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RESOLUCION DEL DIRECTORIO DEL BANCO NA
N°® 3 Acta 78 Fecha 30-octubre-2023

CURSO INTERNACIONAL EN SIMULACION DE GESTION DE: PER,
EQUIPOS DE TRABAJO DE ALTO RENDIMIENTO - MADRI]) ESPAN

acitacién y la nota de
fecha 19 de octubre de 2023 presentadas por el funcionario Roque-AlbertoiGonzalez Candia, Gerente de
Area de Administracién y Finanzas; el Acta N° 9 de fecha 20 de >
Capacitacién y Formacién; el informe GDDO - DAE N° 542;‘;,de fec
Divisién Aprendizaje y Evaluacién dependiente de:.la

Organizacional de la Gerencia de Area de Talento Huma

Personas y Crisis en Equipos de Trabajo de Alto Rendumento desde-el.15..
en la ciudad de Madrid Espafia, programa_ desarrollado en conj
Instituto de Educacién Superior ALEPH vl la Unlversniad Columbi:
fecha 20 de octubre de 2023 el Comité" de Capa01ta010n v Form 1on~”da su parecer favorable a la
participacién del funcionario mencionado; que’ por informe GDDO’ ‘N° 542 de fecha 24 de octubre
2023 la Divisién Aprendizaje y Evaluamon dependlente de la Gerencia Departamental de Desarrollo
Organizacional de la Gerencia de Area de- Talento Humano remlte 1os requerlmlentos necesarios (costos

de inscripcién, permisos, vidticos y;:pasajes) para la pamcl on fdel mencionado funcionario al citado
programa de capacitacion; po tanto

/ ;Q’de noviembre de 2023
a ESIC UNIVERSITY, el
el Paraguay; que por Acta N° 9 de

EL DIREC RIO DEL BAN CO NACIONAL DE FOMENTO

nternacional en Slmulacmn de Gestién de Personas y
Crisis en: -Bquipos de Trabajo de Alto Rendxmlento a llevarse a cabo del 15 al 26 de noviembre
de 2023, en la ciudad de Madrid, Espana

Art. 2°) Conceder permiso con. goce de sus remuneraciones del 14 al 27 de noviembre de 2023 al

Jfuncionario Roque Alberto Gonzalez Candia, Gerente de Area de Administracién y Finanzas
para ammpar del curso. mencxonado en el Articulo 1°) de la presente Resolucién.—-—-—-——emmm-

Art.3°) Previa presentaciéni por-iparte de la Gerencia Departamental Desarrollo Orgamzacwnal

dependlente dela Gerencia de Area de Talento Humano de los formularios de solicitud de

prevision, compromiso y obligacién de gasto, autorizar a la Gerencia Departamental de Finanzas —

Divisién Cobros, y Pagos, a realizar el pago de la suma de USD 700.- (dblares americanos

seteclentos), a la Universidad Columbia del Paraguay y realizar las retenciones impositivas

. conforme S1stema Impositivo Vigente, para la participacién del funcionario al Curso

' mencionado & g W;Artlculo 1°) de la presente Resolucion.

Art. 4°) Autorizar a la Gerencia Departamental de Finanzas dependiente de la Gerencia dé Area de

Administracién y Finanzas, abonar al funcionario Roque Alberto Gonzalez Candia, Gerente de

Area de Administracién y Finanzas, la suma de USD 3.990.- (délares americanos tres mil

novecientos noventa), en concepto de viatico por 14 (catorce) dias, de conformidad al Anexo

B-03-002 “Tabla de Valores de Viaticos para el Exterior del Pais” del Decreto N° 875972023

del Poder Ejecutivo. R N
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AS Y CRISIS EN

Art. 6°) Autorizar el pago a la Gerencia Departamen

Art. 7%

Art. 8°) Distribuir copia a quienes co

Fdo.:

cr

EQUIPOS DE TRABAJO DE ALTO RENDIMIENTO -

Art. 5°) Ratificar la compra a través del Convenio Marco de la Diré

(Cont. 2)

Nacional de Contrataciones
Publicas a través de la orden de compra N° 25921, por unzeosto‘individual de G. 12.283.997.-
(guaranies doce millones doscientos ochenta y tres mil novegientds noventa y siete), en el
marco de.la Adquisicién de Pasajes Aéreos cuyo pro dimiento fue autorizado y aprobado por
Resolucién N° 7 inserta en el Acta 21 de fecha 4.de"abril de2023 del Directorio del Banco
Nacional de Fomento. :

de Administracién y Finanzas, de 1 (un) pa ida yyuel funcionatio designado de
acuerdo con la orden de compra generada:por la/Direccién, Naeional .de Contrataciones
Piblicas - DNCP, por un total de G. 12.283

correspondientes.
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ANEXO DEL DECRETO N° 8360

I INFOME EJECUTIVO DE REALIZACION DE VIAJES AL EXTERIOR

1- Datos del Evento

1 | Denominacion

Curso Internacional en Simulacion de Gestion de
Personas y Crisis en Equipos de Trabajo de Alto
Rendimiento

2 | Organizacion

Universidad Columbia del Paraguay

3 | Objetivo

Orientar sobre los desafios organizacionales
contempordneos y la gestién de personas: la gesticn de
talentos, evolucion, tendencias y el drea de gestion de
personas como aliada estratégica de los objetivos
organizacionales.

4 | Fecha de realizacion

15 al 26 de noviembre

5 | Lugar (ciudad/pais)

Madrid- Espafia

6 | Lugar de hospedaje

A cargo de los participantes

2- Datos de la persona autorizada

1 | Nombres y Apellidos

Roque Alberto Gonzdlez Candia

2 Cédula de identidad civil N°

3.385.819

3 | Cargo

Gerente de Area de Administracién y Finanzas

Entidad/Dependencia donde presta
servicios (Direccion/Departamental)

Banco Nacional de Fomento/ Gerencia de Area de

Administracién y Finanzas/ Independencia Nacional y
25 de Mayo

3- Costos

1 | Fecha de saliday Fecha de retorno

Salida: 14/11/2023- Retorno:27/11/2023

2 | Costo de Pasaje

G. 12.283.997.- por persona

3 Costo de Vidtico

USD 3990.- por persona

4 | Costo de refuerzo de vidtico

No aplica

6 | Costo total del viaje

USD 4690.- (inscripcién y vidtico)

G. 12.283.997.- (pasajes aéreos)

4- Pertinencia

Correspondencia entre el objetivo
1 | del evento y las funciones
desemperiadas por el solicitante

Los temas a ser abordados en el curso guardan estrecha
relacién con la mision y la visién del BNF y el rol
fundamental del mismo como brazo efecutor de las
politicas de desarrollo del pais.

2 | Cardcter de la participacion

Participantes del curso por Banco Nacional de Fomento

3 | Resolucion que autoriza el viaje

Resolucién del Directorio del Banco Nacional de
Fomento N°3 Acta 78 Fecha 30 de octubre de 2023

5- Informacion Complementaria

Adjuntar el prog;ama\de actividades del evento
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